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urban
       mining

Das Report-Podium über 
Rohstofflager der Zukunft.

28
Anlage-  
      trends

Der Sparstrumpf erlebt eine 
Renaissance.
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Alles, was schön ist 
und Spaß macht.
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im stresstest
bewerber
Große Unternehmen setzen bei der Auswahl  
ihrer  Führungskräfte auf Assessment Center.  
Ob damit immer die richtigen Kandidaten  
gefunden werden, ist umstritten.

cool
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